
 

 

 
OFFRE D’EMPLOI 

Au RLS nous croyons que le loisir et le sport sont d'importants secteurs de l'activité humaine. Notre équipe, 
formée de professionnels, œuvre afin que le maximum de citoyens et de citoyennes de la région puisse vivre des 
expériences de loisir et de sport de qualité. 

Notre mission est d’offrir du soutien-conseil, de l'aide financière et transmettre les opportunités aux 
intervenants de la région. 
 

COORDONNATEUR/TRICE 
La personne à la coordination est responsable du suivi des activités reliées à la planification, l'organisation et la 
réalisation de l’ensemble des responsabilités reliées à son poste. En collaboration avec le conseiller régional, 
elle aura entre autres à : 
 Coordonner des activités et des événements en lien avec le sport, le plein air, l’activité physique, le 

bénévolat et les parcs; 
 Promouvoir et coordonner des offres d’activités (Journée découverte, Défi château de neige, Ski mobile, 

etc.); 
 Analyser des demandes de subvention; 
 Coordonner des galas;  
 Planifier et coordonner des formations; 
 Évaluer et inspecter des parcs et aires de jeux; 
 Faire la promotion des services du RLS. 

 

Qualifications et compétences  
 1 an ou plus d’expérience dans un rôle similaire; 
 Détenir une technique en loisirs, un baccalauréat en loisir ou une autre formation pertinente au poste; 
 Connaissance régionale en loisirs, en plein air, en sport et en activité physique, un atout. 

Profil recherché 
Pour bien réussir dans ce poste, il est essentiel d’être bien organisé et aimer travailler de façon structurée. C’est 
un travail qui demande d’apprécier supporter et accompagner les différents partenaires.  Il est important d’être 
à la fois à l’aise avec le travail de bureau tout en appréciant aussi faire équipe. Apprécier la rédaction et avoir 
le souci du détail sont des qualités recherchées.  

Particularités du poste   
La personne à la coordination travaille principalement dans un bureau (déplacement régional occasionnel). 
Poste à temps complet, du lundi au vendredi 
Horaire : 35h/semaine (heures flexibles sur deux semaines). 
Lieu de travail : Alma 
 

Échelle salariale : entre 22.26 $ et 29.92 $ de l’heure 
 

Les personnes intéressées doivent soumettre leur candidature à l’adresse suivante : 

Concours Coordonnateur 
Regroupement loisirs et sports / Direction générale 

par courriel à : rls@rls-sag-lac.org 


